
无锡职业技术学院
教职工健康工程实施方案
（试行）
为突出“解放思想、凝心聚力，创新机制、增强活力，全面提高办学水平”主题，在全校教职员工中树立“我锻炼、我健康、我快乐”的理念，为了提供强有力的保障，特制定《无锡职业技术学院教职工健康工程方案（试行）》。具体内容如下：

一、指导思想
以党的群众路线教育实践活动、三个代表重要思想和科学发展观为指导，认真贯彻落实党的十八大精神，以构建和谐校园、兴职院文化、立职院精神为目标，树立“依靠教职工，关心教职工，以教职工身心健康促学生身心健康”的思想，强化“健康第一”意识，培养“每天锻炼一小时，健康生活一辈子”理念，切实为全校教职工身心健康服务，使全校教职工不断增强身体素质、增进身心健康，以充沛的精力和良好的精神状态努力工作，为如期实现办学目标，提高办学水平做出积极贡献。 

二、活动主题 

全员健身，健康幸福。 

三、活动口号 

“每天锻炼一小时，健康工作三十年，幸福生活一辈子”。 

四、健康工程内容
健康工程方案是全校教职工全民健身运动和业余体育文化活动的系列行动计划，包括生理健康和心理健康两大部分。

1、生理健康方面

大力开展教职工体育，增加活动场地、设施建设投入，组织开展形式多样的群众性文体活动。

在阳光体育运动方面：学校号召广大教职员工坚持每天锻炼一小时。为配合做好这项工作，学校近期整修了部分体育场馆设施，对教职员工开放。

2、心理健康方面

常年开展心理健康，心理辅导活动，定期为全校教职工举办心理健康知识、各种类型的美容、保健、养生知识的培训、讲座，经常开展健康咨询活动。

五、组织领导

1、组织实施

根据健康工程方案的总体要求，在校党委统一领导下，由学校工会牵头，会同有关部门共同制订每一年度的工作计划，并组织实施。成立“教职工健康工程”领导办公室，办公室设在院工会：

办公室主任：常 华

办公室副主任：华宝元  马 宁  

成员：各分工会委员、体育部全体教师、院工会全体人员

秘书：于会权  李  铎

2、工作分工与职责

学校工会负责各类活动的组织、策划和协调工作。体育部负责组织开展各项体育辅导及竞赛活动，开设体育保健知识讲座和健康咨询，并负责场地及设施的建设和维护。各系、各部门负责人及分工会主席负责召集、组织参加各项活动，并做好记录，作为年终评先推优的依据。

六、各场馆向教职员工俱乐部开放时间、活动的最低次数要求等（见附件）。

七、奖励办法
根据每年的活动情况，分别设立单项、集体和个人等奖项，凡阳光体育锻炼时间达标均给予奖励。奖励以精神鼓励为主，适当辅以物质奖励。

无锡职业技术学院
                           无锡职业技术学院工会

                         无锡职业技术学院体育部

                            2014年09月10日
附件
学校各场馆向教职工员俱乐部开放时间：

●篮球俱乐部 

体育室外篮球场： 周二、周四16:00—18:00

●足球俱乐部 

体育室外足球场： 周二16:00—18:00

●排球俱乐部 

体育室外排球场： 周二、周四16:00—18:00

●羽毛球俱乐部

体育馆内羽毛球馆： 周二、周四 16:00—18:00

●乒乓球俱乐部

体育馆内乒乓球馆：周二、周四16:00—18:00

●网球俱乐部

室外网球场：周二16:00—18:00

●健身（广场舞）俱乐部

体育馆内健身房：周二、周四 16:00—18:00

●瑜伽俱乐部

体育馆内形体房：周四16:00—18:00

●健身健美操俱乐部

体育馆内形体房：周二 16:00—18:00

采用课间操、校内步行、7-8节课外活动等措施进行落实。坐班人员和7-8节无课教师每天下午4点可参加体育运动，下班时间不变。

实行阳光体育运动时间，全年坐班教职工进入体育场馆锻炼次数不少于100次，非坐班教职工进入体育场馆锻炼次数不少于50次。

    凭校园卡进入体育场馆。

